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T1 eival Ta Brand Guidelines;

Ta Brand Guidelines anoteAoUv TO €nionuo NAQICIO yid TNV OMNTIKN TAUTOTNTA KAl TNV €MNIKOIVWViAd Tou
AgopoU o€ OAa Ta UAIKG Kal Ta PeEOA, €vruna kal wnepilaka. MeptAaufavouv KaTeubBUVOEIC yia TV opoN
XPNOoN Tou AoyoTunou, TNC XpWHATIKNG NAAETAC, TNC TUNOypaA®Piac Kal TWV EIKOVWV.

Ta Brand Guidelines diacpaAilouv OTI OAEC Ol €MNIKOIVWVIEC KAl TA UAIKG mou OnuioupyouvTal ano Tov
AEOPNO N TOUC OUVEPYATEC TOU MNAPAPEVOUV CUVENN, avayvwpiolga kKal €enayyeAUaTIika Kal
cuBuypappuidovral PE TNV AnooToAn, TIC a&iec kal TNV NPOOCEyYyYIOn TOU Opyaviouou, HE €PGACN OTOV
OUCIACTIKO KAl JETPNOCIMO AVTIKTUNO.



Avagopa

English:

Desmos is a Non-Profit Foundation that has been operating since 2012 as a trusted link for social giving in Greece,
connecting donations from individuals, companies, and foundations with the recorded and verified needs of civil society
organisations throughout the country, in an effective and transparent manner.

According to the Deloitte Impact Assessment Report (April, 2025) on Desmos’ operations, for every €1 invested in the
organisation, €10.7 returns to Greek society. Desmos delivers its work through four core pillars: Social Welfare,
Health, Building a Better Future, and Emergency Response and Recovery.

Greek:

O Aeopocg sival eva Mn Kepdookoniko ZwHaTeio, nou Asiroupyei ano 1o 2012 w¢ a&lonioto¢ ocuvoOETIKOC KPIKOC yia TNV
KOIVWVIKN npoopopa otnv EAAGda, cuvdeovTac Owpeec ano I0IWTEC, €TdAIpeiec, 10pUPATA ME KATAYEYPAMMEVEC Kal
eNIBEPAIWPEVEC AVAYKEC OPYAVWOEWV KAl (POPEWV TNC KOIVWVIAC TWV MNOAITWV O OAN TNV ENIKPATEIA, PE TPOMO
anoTeEAECHATIKO Kal dlapavn.

SUMQwva pe MeAetn AvTtiktunou nou dlevnpynoe n Deloitte yia To Agopo (AnpiAiog, 2025), yia kabe €1 nou yiveTal
dwpPea via Tn Asiroupyia Tou Asopou, €10,7 enioTpEPoOUV OTNV Kolvwvia. To €pyo Tou AgOpOU UAoNoOIEiTAl Jeoa ano
TEOOEPIC PaoikoUC nuAwvec oOpaonc: Koivwvikn [povoia, Yyeia, Oikodopnon Evoc KaAuTtepou MeAAovToc Kai
AvTiueTwnion kKal Anokataotaon Kpioswv.



/AOyOoTUNO

To AoyoTuno Tou AeopoU anoTeAEl To BACIKO OTOIXEIO TNG ONTIKNG TAUTOTNTAC TOU OPYAVvIOUOU Kal NpEnEl vda
XPNOIKOMOIEITAl JE OUVEMEIA OE OAEC TIC EVTUNEC KAl WNPIAKEC EMIKOIVWVIEC.

EkTOC ano 1o Baciko AoyoTuno Tou Aeouou, kaBgvac and ToUC TECOEPIC MUAWVEC TOU opyaviopou d1aBeTel Tn Ok Tou
EYKEKPINEVN €kOOXN AOYOTUMOU, WG MEPOC TNG CUVOAIKNG ONTIKNG TAUTOTNTAC Tou AgcgpoU.

Odnyiec xpnonc AoyoTunou:

e To AoyoTuno Tou AeopoU MPEMEI va €ival Nnavrta udldKkpITO, EUAVAYVWOTO KAl 0WOoTA TONOBETNUEVO.

e A&V MPEMEI va TPONOMOIEITAl, va napagopPwVveTal, va enavacxedialeral, va NePICTPEPETAl N va cuvoualeTal ue aAAa
ypagika yia Tn dnuioupyia veou AoyoTunou.

e OI avaAoyieg, n Tunoypagia, ol anooTACEIC KAl TA XpwWHATA ToOu AoyoTUMNOU NPENEI vd NAPAPEVOUV avaAAoiwTa.

e Mpenel navrta va diaTnpeiTal ENAapkng EAEUBEPOC XwWPOG YUpw ano To AoyoTuno, woTe va e€acpaAilovTal N EUKPIVEIQ KAl N
OnTIKN Icopponia.

e EmiTpEnETal N Xpnon MOVO TWV ENICNHWV AdPXEiWV AOYOTUNOU Mou napexovTal ano Tov Aeouo.

e To AoyoTuno O&v NPEMEl va TONOBETEITAI NAVW O EvTova | ouvleTa ¢povTa nou ennpealouv TNV avayvwolPgoTnTd TOU.

e Aev nNpenel va epapuolovTal un EYKEKPINEVA XPWHUATA, PE, OKIEC, O1aBaABUICEIC N NEPIYpANUATA OTO AOYOTUMO.




Maupo AoyoTuno o€ AEUKO/avoIXTOXPWHO (POVTO

DESMYCYS

Inspiring Giving




AEUKO AOYOTUMNO O HAUPO POVTO

DESMQS

NON-PROFIT FOUNDATION
Inspiring Giving




EAgUBEPOC XWPOC YUPW ano To AOyOTUMNoO

DESMYCYS

Inspiring Giving




AoyoTuna MNMuAwvwv

DESMWS

NON-PROFIT FOUNDATION
Inspiring Giving

DESMS

NON-PROFIT FOUNDATION
Inspiring Giving

FOR TOMORROW

DESMQSS

NON-PROFIT FOUNDATION
Inspiring Giving

FOR ALL

DESMQSS

NON-PROFIT FOUNDATION
Inspiring Giving

FOR HEALTH

DESMS

NON-PROFIT FOUNDATION
Inspiring Giving

FOR EMERGENCY




XpwpaTikn MaAeTa

H xpwpaTikn NnaAeTa Tou Aecgpou cupBaAAel otn dnuioupyia Piag ocuvenoucg KAl avayvwpioiung onTIKNG TauTOTNTAC O€
OAEC TIC EMNIKOIVWVIEC KAl Ta HeOQ.

O Aeopoc d1abeTel pia Baocikn XPWHATIKA NAAETA yIA TOV OpYyavioPo OUVOAIKA, KABWG KAl EEXWPIOTEC XPWHATIKEG NAAETEC
via kaBevav ano Toucg TEOOEPIC NUAWVEC Tou. KaBe nuAwvacg €xel eva Baciko XpwHa kal U0 CUMNANPWUATIKEC
anoXpwoEIC, WOTE va OlakpiveTal onTikA, d1aTNPWVTAC TN oUVOECN TOU WE TN GUVOAIKN TAuTOTNTA TOU A£COU.

Odnyiec xpnong XpPWHATIKNG MAAETAC

e H Baoikn XpwuaTikn NAaAeTa Tou AsopoU anoTeAEl TNV KUPIA XPWUATIKA ava@opa Tou opyaviouou.

e Ta XpwHATA TWV NUAWVWV AEITOUPYOUV CUNNANPWHATIKA KAl Ogv avTikabioTouv Ta Baocika XpwpaTta Tou Asopou.

e Ta xpwpaTta Oev MPEMEI va TPOMOMOIoUVTaAl N va avTikabioTavTal ano Jn EYKEKPINEVEC ANOXPWOEIC.

e H ouvennc xpnon Twv XpwHUATWV €ival anapaitnTn yia tn diatnpnon TnG ocuvoxnc, TNS ca@nvelag Kal TnG
avayvwpIioigoTNTac TnG TauToTNTAag Tou AgCoUOoU.




Baoikn MNaAera

#000000 #969699 #ececec #f8f8f8 #cc3333




AeuTtepeuouaa MaAera NMuAwvwv

#f28c28 #f6aeb68 #fad1la9 #0094f9 #4cb4fb #99d4fd
#231f20 #7b7979 #d3d2d2
#69b628 #96cc68 #c3e2a9 #ff0019 #ff4che #ff99a3
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Tunoypagia

H Verdana €ival n Baoikn ypaupaATOOEIpd NOU XPNOIMOMOIEITAl OE OAN TNV ONTIKN TAUTOTNTA Tou AgouoU.

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj Kk LI Mm Nn

Verdana Oo Pp Qg Rr Ss Tt Uu Vv Ww XX Yy Zz

Aa BB I'y Ao Eg ZC Hn ©6 It Kk AA Mpu Nv =¢
Ooln Pp 20 TT YU ®p Xy Wy Qw
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dwToypaPpia

H pwToypapia anoTeAEl onPAvTIKO JEPOC TNG EMIKOIVWVIAC TOU £PYOU, TWV avOpwnwyv Kal ToUu avTiKTUNou Tou Asouou.
O1 €IKOVEC NpENEI va €ival auBeVTIKEG, avBpwNIVEC KAl PUCIKEC, ANOTUNWVOVTAC NPAYMATIKEG OTIYHEG, avOpwnoug,
ouvepyaoieg kal Opaacelc.

OdnyYieg XpNong WTOYPaAPIWV

XpNOIJOMOIOUHPE NPWTOTUNEC pWTOYPAPIeEC TOU AeCHOU, ONOU auTo €ival duvaTo.

ANOQEUYOUNE TO UNEPPBOAIKO KOWIHO (cropping) kal diaTnpoUNE TNV apXIkn cuvbeon TNg €1Ikovac.

e O1I pwTOYpAPieC OEV NPENEI va avaoTpePovTal, va napagopPwvovTtal N va upioTavral evrovn ene€epyaaia.
Anopeuyoupue unepBoAIKA OTNUEVEC, YEVIKEC N stock pwToypaPpicc.

e Ol €IKOVEC NPENElI VA NAPAPEVOUV EUKPIVEIC, UWNANG NOIOTNTAC KAl CUVENEIC JE TNV ONTIKN TAUTOTNTA Tou AgopouU.
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Social Media

AkoAouBnoTte Tov Aeopuo, KavTe tag kal aAAnAsnidpace padi pac ora enionua kKavaAia pac.

Instagram: @desmos_nonprofit_foundation

LinkedIn: Desmos
Facebook: Aeouog - Desmos
Website: www.desmos.org

Odnyiec Social Media

e 'OAEG Ol EEWTEPIKEG ENIKOIVWVIEC KAl TA UAIKA nou nepiAapfavouv 1o ovoua, To AoyoTuno n TiI¢ OpAaceic Tou AeCUOU NMpENEl
va AappBavouv nponyoupdevn €ykpion anod Tnv opada Tou Asopou npiv anod Tn dnNUOCiEucT) TOU .

e OI enionuol Aoyaplacpoi Tou Aeohou npenel va enionuaivovTtal (tag) onou €ival OXeTIKO.

e [1pENEI va XpnNoIUonolouVTdl ANOKAEIOTIKA TA EYKEKPIUEVA AOYyOTUNA, XPWNATA, ONTIKA OTOIXEIa KAl unvupaTa Tou Agouou.

e O TOVOC €NIKOIVWVIAC NPENElI VA NAPANEVEI CUVENNC KAl EUBUYPAUMIONEVOC HE TNV TAUTOTNTA TOU AgOUOU.

e KaBe dnuoola snikoivwvia npenel va napoucialel e akpifeia Tov AEOPO, TOUC OUVEPYATEC TOU KAl TOV AVTIKTUMNO TOU

£pPYOU TOU.
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	Λογότυπο
	Οδηγίες χρήσης λογοτύπου:

	Μαύρο λογότυπο σε λευκό/ανοιχτόχρωμο φόντο
	Λευκό λογότυπο σε μαύρο φόντο
	Ελεύθερος χώρος γύρω από το λογότυπο
	Λογότυπα Πυλώνων
	Χρωματική Παλέτα
	Η χρωματική παλέτα του Δεσμού συμβάλλει στη δημιουργία μιας συνεπούς και αναγνωρίσιμης οπτικής ταυτότητας σε όλες τις επικοινωνίες και τα μέσα.
	Ο Δεσμός διαθέτει μια βασική χρωματική παλέτα για τον οργανισμό συνολικά, καθώς και ξεχωριστές χρωματικές παλέτες για καθέναν από τους τέσσερις πυλώνες του. Κάθε πυλώνας έχει ένα βασικό χρώμα και δύο συμπληρωματικές αποχρώσεις, ώστε να διακρίνεται οπτικά, διατηρώντας τη σύνδεσή του με τη συνολική ταυτότητα του Δεσμού.
	Οδηγίες χρήσης χρωματικής παλέτας
	Η βασική χρωματική παλέτα του Δεσμού αποτελεί την κύρια χρωματική αναφορά του οργανισμού.
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	Φωτογραφία
	Η φωτογραφία αποτελεί σημαντικό μέρος της επικοινωνίας του έργου, των ανθρώπων και του αντίκτυπου του Δεσμού. Οι εικόνες πρέπει να είναι αυθεντικές, ανθρώπινες και φυσικές, αποτυπώνοντας πραγματικές στιγμές, ανθρώπους, συνεργασίες και δράσεις.
	Οδηγίες χρήσης φωτογραφιών
	Χρησιμοποιούμε πρωτότυπες φωτογραφίες του Δεσμού, όπου αυτό είναι δυνατό.
	Αποφεύγουμε το υπερβολικό κόψιμο (cropping) και διατηρούμε την αρχική σύνθεση της εικόνας.
	Οι φωτογραφίες δεν πρέπει να αναστρέφονται, να παραμορφώνονται ή να υφίστανται έντονη επεξεργασία.


	Social Media
	Ακολουθήστε τον Δεσμό, κάντε tag και αλληλεπίδρασε μαζί μας στα επίσημα κανάλια μας.
	Instagram: @desmos_nonprofit_foundation
	LinkedIn: Desmos
	Facebook: Δεσμός - Desmos
	Website: www.desmos.org
	Οδηγίες Social Media
	Όλες οι εξωτερικές επικοινωνίες και τα υλικά που περιλαμβάνουν το όνομα, το λογότυπο ή τις δράσεις του Δεσμού πρέπει να λαμβάνουν προηγούμενη έγκριση από την ομάδα του Δεσμού πριν από τη δημοσίευσή τους.
	Οι επίσημοι λογαριασμοί του Δεσμού πρέπει να επισημαίνονται (tag) όπου είναι σχετικό.
	Πρέπει να χρησιμοποιούνται αποκλειστικά τα εγκεκριμένα λογότυπα, χρώματα, οπτικά στοιχεία και μηνύματα του Δεσμού.



